TiITULO ESPECIALISTA EM MEDICINA VETERINARIA COMPORTAMENTAL

1- DOS REQUISITOS PARA A INSCRICAO:

1.1. Podera inscrever-se e concorrer a obtengdo do Titulo de Especialista em MEDICINA
VETERINARIA COMPORTAMENTAL o candidato que preencher obrigatoriamente os
seguintes pré-requisitos:

I - Ser profissional inscrito no Sistema CFMV/CRMVs e estar em situagdo de regularidade ética e
financeira

II — Possuir:

a) certificado de conclusdo de Programa de Residéncia reconhecido pelo Conselho Nacional
de Educacao/Ministério da Educagdao (CNE/MEC); ou

b) certificado de curso de especializagdo lato sensu reconhecido pelo Conselho Nacional de
Educacao/Ministério da Educa¢dao (CNE/MEC) e, complementarmente, comprovacao de
treinamento pratico na area de atuacdo com a carga horaria minima de 360 (trezentas e
sessenta) horas; ou

c) titulo de mestre ou doutor conferido ou revalidado por Institui¢do de Ensino Superior em
Curso/Programa de Pos-graduacao reconhecido pela Coordenagdo de Aperfeicoamento de
Pessoal de Ensino Superior (CAPES/MEC) e, complementarmente, comprovacao de
treinamento pratico na area de atuacdo com a carga horaria minima de 360 (trezentas e
sessenta) horas; ou

d) pos-doutorado na darea especifica reconhecido pela CAPES/MEC ou no exterior e,
complementarmente, comprovagdo de treinamento pratico na area de atuacdo com a carga
horaria minima de 360 (trezentas e sessenta) horas; ou

e) titulo de livre docéncia na area especifica.

IIT - Caso o candidato ndo possua quaisquer dos titulos previstos no inciso II deste artigo podera se
submeter a prova de titulo, desde que:

a) Apresente memorial ou curriculum na Plataforma Lattes circunstanciado, no qual se possa
comprovar que desenvolve atividades na area da especialidade requerida ha pelo menos 05 (cinco)
anos, comprovagao de treinamento pratico na area de atuagdo com a comprovagdo de atendimento
comportamental e alcangar a pontuacdo minima de 250 pontos na area de Medicina Veterinaria
Comportamental, de acordo com os quesitos descritos na tabela (ANEXO 1), enviando para



comprovagdo as fichas clinicas junto ao memorial referentes aos atendimentos iniciados ha pelo
menos 5 anos antes da candidatura.

1.2 - Serdo aceitos para candidatura para a prova as seguintes areas do titulo e/ou o trabalho
especifico realizado:

a) Comportamento Animal Aplicado a Medicina Veterindria Comportamental ou,
b) Medicina Veterinaria Comportamental ou,

c) Etologia Clinica Veterinaria ou,

d) Zoopsiquiatria ou,

e) Psiquiatria Veterindria ou

f) Clinica Veterinaria Comportamental

1.3 — Serdo aceitos como comprovagao de treinamento pratico na 4rea de atuacdo aqueles realizados
nas areas descritas no item 1.2 em aulas praticas realizadas nos cursos de especializagdo ou
mestrado ou doutorado ou poés-doutorado e/ou em cursos praticos e/ou estagios € que sejam
supervisionados por médico-veterindrio atuante na especialidade.

2- DA INSCRICAO:

2.1. Ao encaminhar a solicitagdo, anexar um oficio em nome do Presidente da ABMeVeC,
solicitando a inscricdo na prova do Titulo de Especialista em Medicina Veterinaria
Comportamental, recolher as taxas vigentes no periodo.

2.2. Todos os documentos preenchidos pelo candidato deverdo ser encaminhados apos serem
assinados eletronicamente com assinatura do gov.br.

2.3. Todos os documentos necessarios a inscri¢cdo deverdo ser enviados para o enderego eletronico
que sera divulgado no edital.

2.4 A comprovacdo a que se refere o art. 1.3, deve ser enviada conforme o ANEXO 4.
3- DEFERIMENTO OU INDEFERIMENTO DAS INSCRICOES:

3.1. Sera publicado, no Diério Oficial da Unido e dada ampla divulga¢do no site da ABMEVEC, a
relagdo dos candidatos que tiveram suas inscricdes indeferidas, por ndo se enquadrarem nas
exigéncias estabelecidas no presente Edital.

3.2. Os candidatos poderdo requerer ao Presidente da ABMEVEC, no prazo de dois dias uteis,
contados da data de publicagdo ou de divulgacdo a que se refere o item anterior, reconsideragao
quanto ao indeferimento de sua inscricao.

3.3. O requerimento serd apreciado pela comissdo nomeada encarregada da coordenagdo e
implantacdo do processo de outorga do titulo de especialista em medicina veterinaria



comportamental da ABMEVEC, no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis, contados a partir do
despacho do Presidente da ABMEVEC.

3.4. No caso de indeferimento da inscri¢cao serdo devolvidos 50% do valor efetivamente pago no
prazo de até 90 dias a contar do indeferimento final.

4- DO CONTEUDO E FORMATO DO EXAME:

4.1. O exame constara de duas etapas: teodrica e tedrico-pratica, ambas presenciais. As provas serao
realizadas em portugués.

4.2. A prova teorica serd eliminatoria, composta de 50 questdes em forma de multipla escolha, e
cada pergunta tera 5 opgdes de resposta, com cada questdo valendo 2 pontos em um total de 100
pontos. A pontuacdo minima obrigatoria ¢ de 70 pontos para passar para a etapa seguinte.

a) A duracdo da prova serd de até quatro horas.

b) Todos os pontos do programa para o concurso deverdo estar representados na prova, no minimo
com uma questdo. A prova de conhecimentos especificos (tedrico) serd composta de 50 questdes,
das quais 10 % serdo relativas a equinos, exoticos, silvestres e as aves, € 90% relativo a caes e gatos,
elaborada pela banca de avaliadores constituida por docentes e/ou especialistas e supervisionada
pela comissdo da ABMeVeC encarregada da coordenagdo e implantagdo do processo de outorga do
titulo de especialista.

c) Sera aprovado o candidato que obtiver um minimo de 70% (setenta por cento) de respostas
corretas; total de 70 pontos.

d) As provas preenchidas pelos candidatos ficardo arquivadas pelo prazo de 01 (um) ano.

e) O resultado da prova tedrica sera divulgado por e-mail aos candidatos inscritos, através do site e
das redes sociais oficiais.

4.3. A prova tedrico-pratica sera realizada somente pelos candidatos aprovados na avaliagdo teoérica
e constara da avaliagdo/discussdo de 5 casos clinicos-comportamentais de animais, sendo que pelo
menos 1 caso clinico-comportamental pertencente a espécie equina, exoético, silvestre ou aves,
envolvendo questdes dissertativas, que versardo sobre exame clinico-comportamental, hipoteses
diagnosticas, exames complementares e opg¢des terapéuticas clinico-comportamentais. Cada caso
clinico vale 20 pontos, sendo que cada quesito especifico (exame clinico-comportamental, hipoteses
diagnodsticas, exames complementares e opgdes terapéuticas clinico-comportamental) terd
pontuacdo maxima de 5 pontos.

a) Serd aprovado o candidato que obtiver um minimo de 70 pontos na prova tedrico-pratica.
b) Peso prova teodrica e pratica: A prova tedrica (P1) terd peso 4 e a prova pratica (P2) peso 6.

c) Critério de atribui¢do da nota final - A nota final serd a média ponderada da prova teorica (P1)
com peso 4 e da prova pratica (P2) com peso 6.



d) O resultado da prova tedrico-pratica serd divulgado por e-mail aos candidatos inscritos, através
do site e das redes sociais oficiais.

e) As provas preenchidas pelos candidatos ficardo arquivadas pelo prazo de 01 (um) ano.

5- DA QUALIFICACAO DOS AVALIADORES:

Os avaliadores serdo especialistas titulados pela ABMeVeC ou profissionais de notorio e
comprovado saber ou especialistas estrangeiros e deverdo demonstrar experiéncia pratica e atuagao
na area ha pelo menos 10 anos, palestrantes em congressos, artigos publicados em revistas
indexadas da especialidade, mestrado ou doutorado na especialidade.

6- DO RECURSO:
O candidato podera interpor recurso dirigido a comissdo da ABMeVeC contra os resultados
provisorios na primeira e segunda fase do processo seletivo ao titulo de especialista em Medicina

Veterinaria comportamental.

6.1. O recurso devera ser feito de forma clara, consistente e objetivo em seu pleito, baseado na
literatura cientifica. Recurso intempestivo ou inconsistente serd previamente indeferido.

6.2. Os recursos interpostos serdo avaliados por uma Comissdao Recursal composta pela Comissao
Avaliadora e pela Diretoria da ABMeVeC. O recurso cujo teor desrespeite a Comissao Recursal ou
contenha teor e termos agressivos e incompativeis com a profissao sera preliminarmente indeferido.
6.3. O recurso somente serd recebido por e-mail; dentro do prazo estabelecido no cronograma
disposto no site da ABMeVeC; assinado eletronicamente pelo candidato através do site gov.br, em

arquivo em .pdf (< 15 mb).

6.4) Nao sera aceito recurso via postal, via fax, via requerimento administrativo, via correio
eletronico, fora do prazo ou em desacordo com este edital.

6.5. No periodo de interposi¢do de recurso, ndo havera possibilidade de envio de documentagio
pendente ou complementacao desta.

6.6. Das decisdes da Comissdo Recursal ndo cabera recurso.

6.7. Do prazo para o recurso na prova teorica escrita- (Primeira fase do concurso/P1):

a) O resultado da prova sera disponibilizado em no méaximo 5 dias tteis.

b) Prazo para o recurso: o candidato terd o prazo de 7 dias uteis a partir da publicacdo do resultado

da prova para interpor recurso que devera ser encaminhado ao e-mail
comissaoorganizadora@abmevec.org.br

c¢) Prazo para julgamento do recurso: o recurso serd julgado em até 15 dias uteis pela comissao
organizadora e a resposta com a decisdo ao recurso sera enviada ao e-mail do candidato e/ou por
correspondéncia com AR, ao enderego e/ou e-mail do candidato que constam na ficha de inscricao.


mailto:comissaoorganizadora@abmevec.org.br

d) O resultado sobre o deferimento ou indeferimento do recurso sera publicado no Didrio Oficial da
Unido e dada ampla divulgagdo no site da ABMEVEC.

6.2. Do prazo para o recurso na prova tedrico-pratica (Segunda fase do concurso/P2):
a) O resultado da prova sera disponibilizado em no méaximo 15 dias uteis.

b) Prazo para o recurso: o candidato tera o prazo de 7 dias Uteis a partir do resultado da prova para
interpor recurso que devera ser encaminhado ao e-mail comissaoorganizadora@abmevec.org.br

c¢) Prazo para julgamento do recurso: o recurso serd julgado em até 21 dias uteis pela comissao
organizadora e a resposta com a decisdo ao recurso sera enviada ao e-mail do candidato e/ou por
correspondéncia com AR, ao enderec¢o e/ou e-mail do candidato que constam na ficha de inscricao.

d) O resultado sobre o deferimento ou indeferimento do recurso sera publicado no Didrio Oficial da
Unido e dada ampla divulgagdo no site da ABMEVEC.

7- CRITERIOS PARA A RENOVACAO DO TIiTULO:

7.1. Os titulos de especialista terdo validade de 5 (cinco) anos e deverdo ser renovados de acordo
com os critérios abaixo:

a) o especialista deve manter-se associado 8 ABMEVEC e estar adimplente com a anuidade da
associacdo nesses 5 anos. Caso o associado ndo esteja adimplente podera regularizar a sua situacao,
se associando e realizando o pagamento do valor correspondente a 3 vezes a anuidade vigente antes
de requerer a renovacgao.

b) Nao ter sofrido penalidades administrativas pela ABMeVeC ou censura publica e suspensio do
exercicio profissional pelo CRMV.

c) CRMYV ativo.
d) Pontuacdo minima de 200 pontos de acordo com os quesitos descritos na tabela do ANEXO 2.

e) Apresentar memorial ou curriculum na Plataforma Lattes circunstanciado, no qual se possa
comprovar que o solicitante desenvolve atividades continua na area da especialidade nos ultimos
05 (cinco) anos.

f) O memorial documentado, o termo de veracidade das informac¢des (ANEXO 3) prestadas e a
tabela de revalidagao (ANEXO 2) preenchida deverdo ser enviados 8 ABMeVeC pelo menos 6
meses antes do prazo do vencimento do titulo de especialista pelo correio com aviso de recebimento
para o endere¢o que serd divulgado posteriormente.

g) O termo de veracidade das informagdes e a tabela do ANEXO 2 preenchida pelo pleiteante
deverdo ser enviadas com a assinatura digital feita no site gov.br.


mailto:comissaoorganizadora@abmevec.org.br

h) A ndo renovagao do titulo no prazo previsto deste artigo implicara na suspensao do titulo por até
90 (noventa) dias.

1) A ndo observancia do prazo indicado deste artigo implicara no cancelamento do titulo.

7.2 Para a pontuacdo de renovacao do titulo deverdo ser apresentadas sempre novas
atividades/elementos obtidos nos ultimos 5 anos de vida profissional, j4 como especialista. Nao
serdo considerados e aceitos quaisquer atividades/elementos anteriores ao periodo de 5 anos e ja
apresentados na obtencao do titulo e/ou na ltima renovagao de titulo.

7.3 Havendo o cancelamento do titulo de especialista em razdo do ndo cumprimento do prazo ou
dos requisitos previstos no artigo 7.1, deverd o profissional se submeter aos mesmos critérios
exigidos para a obtencdo do titulo original.

8- OBSERVACOES FINAIS:

a) A associacdo ndo se responsabiliza por eventuais despesas de viagem, alimentac¢ao, hospedagem
e quaisquer outras despesas no periodo de submissdo as provas. Sendo estas de total
responsabilidade do pleiteante inscrito.

b) A desisténcia ou impedimento do pleiteante independentemente do motivo alegado, ndo dara
direito a devolu¢ado ou transferéncia da taxa de inscrigdo.

c) A inexatiddo das afirmagdes ou irregularidades de documentacdo, ainda que verificadas
posteriormente, eliminara o candidato a obtengdo do titulo de especialista ou implicard na cassagdo
do titulo caso ele ja tenha sido homologado.

d) Qualquer documento entregue pelos profissionais para a submissdo a prova de titulo de
especialista e/ou renovacao do titulo de especialista podera ser retirado em até 60 dias corridos ap6s
o deferimento de participagdo na prova.

e) A bibliografia recomendada para a prova de conhecimentos especificos encontra-se no ANEXO
5.

ANEXOS

ANEXO 1: TABELA DE PONTUACAO

e Cada sessao dessa tabela possui a pontuacio maxima que podera ser atingida pelo
candidato e que nio podera ser excedida.

e [Essa tabela devera ser baixada e enviada preenchida pelo candidato com a pontuagio
relativa ao seu curriculo e enviada junto com o memorial circunstanciado.



ATIVIDADE PROFISSIONAL (pontuacio < 200)

PONTUACAO

1. Atividade na area: atendimentos - comprovada por prontudrios e/ou
fichas de atendimento, sendo 100 casos e/ou laudos no minimo

2 pontos por
caso- mAaximo
200 pontos

2.Responsabilidade ou chefia de servicos de Medicina
Comportamental ou Etologia Clinica Veterinaria de hospitais
veterindrio-escola (segundo o nimero de anos)

20/ano

3. Participagdo como editor, membro de corpo editorial ou assessor ad
hoc de periddicos arbitrados e indexados, internacionais ou nacionais

S/periddico
(méximo
pontos)

50

ATIVIDADE CIENTIFICA E DE APRIMORAMENTO
(pontuacio < 100)

1. Presidente ou coordenador de comissdo cientificas de eventos
vinculados a especialidade, organizados e promovidos por faculdades
de veterinaria, associagdes, academias, colégios e sociedades, sem fins
lucrativos de medicina veterinaria nacionais ou internacionais.

10/evento

2. Autoria de trabalhos cientificos vinculados a especialidade
publicados em periodicos internacionais ou nacionais, arbitrados e
indexados.

Nacional

15/trabalho

Internacional

25/trabalho

3. Autoria de trabalhos cientificos vinculados a especialidade
(comunicacdes orais, pdsteres) apresentados em conclaves
internacionais ou nacionais organizados e promovidos por
associacgdes, academias, colégios e sociedades, sem fins lucrativos de
medicina veterindria.

10/trabalho

4. Autoria de trabalhos cientificos vinculados a especialidade
(comunicacdes orais, poOsteres) apresentados em congressos da
ABMEVEC

15/trabalho

5.Participacdo como ouvinte em eventos

ABMEVEC

organizados pela

congresso

15/evento

simpdsios, semindrios e cursos (minimo 6 horas de evento).

5/ evento

6.Participacdo como ouvinte em eventos de especialidade organizados
e promovidos por associacdes, academias, colégios e sociedades, sem
fins lucrativos de medicina veterinaria nacionais € internacionais.
(minimo 6 horas de evento).

5/ evento

ATIVIDADE FORMADORA (pontuacio < 50)

1.Palestras proferidas em eventos vinculados a especialidade
promovidos pela ABMEVEC

10/palestra

2.Palestras proferidas vinculadas a especialidade em eventos
organizados e promovidos por faculdades de veterinaria, associagdes,
sociedades, academias, colégios nacionais ou internacionais, sem fins
lucrativos de medicina veterindria.

Internacionais

S/palestra

Nacionais

3/palestra

3. Atividade de docéncia (moéddulos em medicina veterinaria
comportamental) ministrada em cursos de pds-graduagdo, mestrado,

4 pontos a cada
8 horas de aula




doutorado e pds-doc em qualquer especialidade da medicina
veterindria.

ATIVIDADE ASSOCIATIVISTA (pontuacio < _25)

1.Associado da Associagdao Brasileira de Medicina veterinaria | 2/ano
Comportamental por anuénio de filiacdo

2.Membro de academia, colégio, associacdo ou sociedade estrangeira | 1/ano

na area de Medicina Comportamental ou Etologia Clinica Veterinaria,

por anuénio de filiagdo

3.Membro de diretoria de Associacdo Brasileira de Medicina | 5/anuénio

veterinaria Comportamental

ANEXO 2: TABELA DE PONTUACAO PARA A RENOVACAO DO TITULO DE

ESPECIALISTA

e Cada sessao dessa tabela possui a pontuacio maxima que podera ser atingida pelo

candidato e que nio podera ser excedida.

e [Essa tabela devera ser baixada e enviada preenchida pelo candidato com a pontuagio

relativa ao seu curriculo e enviada junto com o memorial circunstanciado.

CERTIFICACAO, TITULACAO (pontuacio < 150)

PONTUACAO

1. Certificado de curso poés-graduacdo na drea de Medicina
Comportamental ou Etologia Clinica Veterinaria: o curso deve ser
certificado pelo MEC.

70

2. Certificado de curso lato sensu, mestrado ou doutorado na area de
Medicina Comportamental ou Etologia Clinica Veterindria: o curso
deve ser certificado pelo MEC.

70

3. Residéncia na area de Medicina Comportamental ou Etologia
Clinica Veterinaria, em programa reconhecido pelo CFMV e/ou MEC
- 2 anos

70

ATIVIDADE PROFISSIONAL (pontuacio < 150)

1. Atividade na area: atendimentos - comprovada por prontudrios e/ou
fichas de atendimento, sendo 75 casos e/ou laudos no maximo

2 pontos
caso

por

2.Responsabilidade ou chefia de servicos de Medicina
Comportamental ou Etologia Clinica Veterinaria de hospitais
veterindrio-escola (segundo o nimero de anos)

20/ano

3. Participagdo como editor, membro de corpo editorial ou assessor ad
hoc de periddicos arbitrados e indexados, internacionais ou nacionais

S/periddico
(méximo
pontos)

50

ATIVIDADE CIENTIFICA E DE APRIMORAMENTO
(pontuacio < 75)

1. Presidente ou coordenador de comissdo cientificas de eventos
vinculados a especialidade, organizados e promovidos por faculdades
de veterinaria, associagdes, academias, colégios e sociedades, sem fins
lucrativos de medicina veterinaria.

10/evento




2. Autoria de trabalhos cientificos vinculados a especialidade
publicados em periodicos internacionais ou nacionais, arbitrados e
indexados.

Nacional 15/trabalho
Internacional 25/trabalho
3. Autoria de trabalhos cientificos vinculados a especialidade | 10/trabalho
(comunicacdes orais, posteres) apresentados em conclaves
internacionais ou nacionais organizados e promovidos por

associacgdes, academias, colégios e sociedades, sem fins lucrativos de

medicina veterindria.

4. Autoria de trabalhos cientificos vinculados a especialidade | 15/trabalho
(comunicacdes orais, poOsteres) apresentados em congressos da
ABMEVEC.

5.Participacdo como ouvinte em eventos organizados pela

ABMEVEC

congresso 15/evento
simposios, semindrios e cursos (minimo 6 horas de evento). 5/evento
6.Participacdo como ouvinte em eventos de especialidade organizados | 5/evento

e promovidos por associacdes, academias, colégios e sociedades, sem

fins lucrativos de medicina veterindria nacionais e internacionais.

(minimo 6 horas de evento).

ATIVIDADE FORMADORA (pontuagio < 50)

1.Palestras proferidas em eventos vinculados a especialidade | 10/palestra
promovidos pela ABMEVEC

2.Palestras proferidas vinculadas a especialidade em eventos

organizados e promovidos por faculdades de veterinaria, associagdes,

sociedades, academias, colégios nacionais ou internacionais, sem fins

lucrativos de medicina veterindria.

Internacionais S/palestra
Nacionais 3/palestra

3. Atividade de docéncia (moédulos em medicina veterinaria
comportamental) ministrada em cursos de pds-graduagdo, mestrado,
doutorado e pods-doc em qualquer especialidade da medicina
veterindria.

4 pontos a cada
8 horas de aula

ATIVIDADE ASSOCIATIVISTA (pontuacio < _25)

1.Associado da Associagdo Brasileira de Medicina veterinaria | 2/ano
Comportamental por anuénio de filiacao

2.Membro de academia, colégio, associacdo ou sociedade estrangeira | 1/ano

na area de Medicina Veterinaria Comportamental ou Etologia Clinica
Veterindria, por anuénio de filiacdo

3.Membro de diretoria da Associacdo Brasileira de Medicina | 5/anuénio

Veterinaria Comportamental

ANEXO 3: TERMO DE VERACIDADE DAS INFORMACOES PRESTADAS




Eu, , Médico(a)

Veterinario(a) inscrito no CRMV n° , estado , CPF n° ,
residente ¢ domiciliado na Cidade de ¢ Estado de , ha
Rua , DECLARO para fins

de direito e sob as penas da lei, que as informagdes prestadas e os documentos apresentados para a
realizacdo da prova de titulo de especialista aplicada pela Associagdo Brasileira de Medicina

Veterinaria Comportamental sdo verdadeiros e auténticos.

DECLARO ainda estar ciente de que a falsificacdo de qualquer documento, seja publico ou privado,
configura crime previsto no Codigo Penal Brasileiro e passivel de apura¢do na forma da lei. Nada
mais havendo a declarar e ciente das responsabilidades pelas declaragdes prestadas, firmo o

presente.

, de de 20
(Local e data)

Assinatura do Declarante

ANEXO 4: MODELO DE COMPROVACAO DE PRATICA:

Nome do Candidato:
CPF:

Informagodes do Curso

Nome do Curso: [Nome do Curso]

Tipo do Curso: [Pos-graduagdo / Mestrado / Doutorado / Pds-doc / Estagio]
Numero Total de Horas de Pratica: [Total de Horas]

Periodo do Curso: [Data de Inicio - Data de Término]



Informacdes sobre Estagio (se aplicavel)
Nome do Médico Veterinario: [Nome do Veterinario]

Numero Total de Horas de Estagio: [Total de Horas]
Periodo do Estagio: [Data de Inicio - Data de Término]

Assinaturas

Assinatura do Responsavel pela Institui¢io:

[Nome do Responsavel]
[Cargo]
[Institui¢ao]

Assinatura do Médico Veterinario (se aplicavel):

[Nome do Veterinario]
[CRMV]

ANEXO 5: BIBLIOGRAFIA PROVA DE CONHECIMENTOS ESPECIFICOS.

1- Bibliografia Bésica Etologia
e DENENBERG, S. (Ed.). Small Animal Veterinary Psychiatry. CABI, 2021
e Landsberg, Gary, Lisa Radosta, and Lowell Ackerman, eds. Behavior Problems of the Dog
and Cat: Behavior Problems of the Dog and Cat-E-Book. Elsevier Health Sciences, 2023
e Mills, Daniel S., Maya Braem Dube, and Helen Zulch. Stress and pheromonatherapy in
small animal clinical behaviour. John Wiley & Sons, 2012.



e Overall, Karen. Manual of Clinical Behavioral Medicine for Dogs and Cats-E-Book:
Manual of Clinical Behavioral Medicine for Dogs and Cats-E-Book. Elsevier Health
Sciences, 2013.

e Rodan, Ilona, and Sarah Heath. Feline behavioral health and welfare. Elsevier Health
Sciences, 2015.

e Crowell-Davis, Sharon L., Thomas F. Murray, and Leticia Mattos de Souza Dantas.
Veterinary psychopharmacology. John Wiley & Sons, 2019.

e HORWITZ, D. F.; MILLS, D. S. (Eds.). BSAVA Manual of Canine and Feline Behavioural
Medicine. 2ed., Gloucester: British Small Animal Veterinary Association, 2009.
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